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 DECRETO 
DECRETO Nº 0651, DE 25 DE MARÇO DE 2025. 
 

Nomeia os Membros do Conselho Gestor do Fundo 
Municipal de Habitação de Interesse Social – FMHIS do 
município de Timon, e dá outras providências. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso de suas 
atribuições legais, conferidas pelo art. 70, inciso VI, da Lei Orgânica Municipal (LOM), 
e considerando os termos da Lei Municipal nº 1847, de 11de julho de 2013,  
 

DECRETA: 
 
Art. 1º. Ficam nomeados os membros titulares e suplentes do Conselho Gestor do 
Fundo Municipal de Habitação de Interesse Social – CGFMHIS do município de Timon 
para um mandato de 03 (três) anos, (2025/2027) sendo: 
 
I -  Representantes Poder Executivo Municipal: 
 
a) SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 
Titular: Daniel Vieira de Sousa Coimbra 
Suplente: José Erisvaldo Rodrigues dos Santos 
 
b) AGÊNCIA REGULADORA DE SERVIÇOS PÚBLICOS DELEGADOS DO 
MUNICIPIO DE TIMON  
Titular: Tarsila Cesar Noronha Pessoa 
Suplente: Regina Salvador Menezes 
 
c) SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA 
Titular: Marcel Almeida Soares 
Suplente: Isadora Rodrigues Lopes 
 
d) SUPERINTENDÊNCIA DE LIMPEZA PUBLICA E URBANIZAÇÃO DE TIMON  
Titular: Francisca Kely de Oliveira 
Suplente: Josean Fernades Santos 
 
e) OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 
Titular: Catarina Rodrigues de Flores 
Suplente: Leonardo Benevides dos Santos Aragão 
 
f) SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
Titular: Tallison Moreno Costa Vilarindo 
Suplente: Alberto Carlos da Silva 
 
g) SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
Titular: Aline Thais dos Reis Sousa 
Suplente: Francisca Maria de Araújo Rocha 
 
h) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLIMENTO SOCIAL 
Titular: Barbara Priscila de Sousa Monteiro 
Suplente: Ivanael Yago de Sousa Silva 
II -  Representantes da Sociedade Civil: 
 
a) ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DA COMUNIDADE MARRECAS  
Titular: Danielle Soares de Araújo  
Suplente: Janaína Paiva de Oliveira Vieira 
 
b) ASSOCIAÇÃO DE MORADORES PRODUTORES E PRODUTORAS RURAIS DA 
LOCALIDADE SANTA AMELIA E ADJACÊNCIAS  
Titular: Juliano dos Santos Melo  
Suplente: Paulo das Neves Santos 
 
c) ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS AGRICULTORES DO POVOADO MUQUEM E 
ADJACÊNCIA  
Titular: MARIA DOS REMÉDIOS SILVA OLIVEIRA  
Suplente: EDMILSON GONÇALVES DA SILVA 
 
d) ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS AGRICULTORES DO YTAPIRÉ  
Titular: Marluce Bezerra Meireles  
Suplente: Welton Fagner Bezerra 
 
e) ASSOCIAÇÃO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DA REGIÃO RIBEIRINHA 
NORTE DE TIMON  
Titular: José Milton Rocha de Sousa 
Suplente: Mariana Silva Alves 
 
f) ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO RESIDENCIAL NOVO TEMPO 
Titular: ANTÔNIO BARBOSA DA SILVA  
Suplente: REJANE DA LUZ SOUSA SOBRAL 

g) SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS NA AGRICULTURA 
FAMILIAR - SINTRAF DO MUNICIPIO DE TIMON-MA  
Titular: Maria dos Reis Borges dos Santos  
Suplente: Erlângelo de Araujo Lima 
 
h) SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS AGRICULTORES E 
AGRICULTORAS FAMILIARES DE TIMON-MA  
Titular: Gracilene Gomes da Costa Lima  
Suplente: Ivanilde Silva Oliveira 
 
Art. 2º. Este Decreto em entra em vigor em 25 de março de 2025, revogadas as 
disposições em contrário. 
 
Timon - MA, 25 de Março de 2025; 134º da Emancipação Político-Administrativa do 
Município.  
 

Rafael de Brito Sousa 
Prefeito Municipal 

PORTARIA 
PORTARIA Nº 0380/2025-GP DE 24 DE MARÇO DE 2025.  
 

    EXONERAÇÃO DE SERVIDOR EFETIVO. 
   
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere o art. 70, incisos VI e IX, e ainda o art. 77, parágrafo único da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com base no pedido da servidora, acostado nos autos 
do processo administrativo nº 1041/2025-SEMAG, de 24.03.2025, 
 

R E S O L V E: 
 
Art. 1º. EXONERAR, a pedido, nos termos do art. 58, da Lei Municipal nº 1299, de 
28.12.2004, a servidora ORCILENE ALVES COELHO, ocupante do cargo efetivo de 
Professora de Educação Básica – Língua Portuguesa, portaria nº 0947, de 22 de 
Janeiro de 2021, pertencente do Quadro Permanente de Pessoal do Executivo 
Municipal, da Secretaria Municipal de Educação, deste Município, devendo ser assim 
considerado a partir de 24.03.2025. 
 
Parágrafo único. Fica declarada a vacância do cargo mencionado no caput do artigo, 
nos termos do inciso I, art. 56 da Lei Municipal nº 1299/2004. 
PORTARIA Nº 0381/2025-GP  DE 24 DE MARÇO DE 2025.  
 

Nomeação de Cargo Comissionado.  
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere os incisos VI e IX do art. 70, c/c alínea “a”, inciso II do art. 93, da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1.892, de 17 de 
dezembro de 2013, com alterações posteriores, em especial pela Lei Complementar 
Municipal nº 064, de 17 de janeiro de 2025, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, JULIANA RAQUEL MESQUITA DA 
ROCHA BATISTA SANTOS, para exercer o cargo em comissão de Analista Superior 
Especialista, símbolo S-5, da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e 
Regularização Fundiária, deste Município, devendo ser assim considerado a partir de 
10 de março de 2025. 
PORTARIA Nº 0382/2025-GP DE 24 DE MARÇO DE 2025.  
 

Nomeação de Cargo Comissionado.  
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE TIMON, Estado do Maranhão, no uso das atribuições 
que lhe confere os incisos VI e IX do art. 70, c/c alínea “a”, inciso II do art. 93, da Lei 
Orgânica do Município (LOM), com base na Lei Municipal nº 1.892, de 17 de 
dezembro de 2013, com alterações posteriores, em especial pela Lei Complementar 
Municipal nº 064, de 17 de janeiro de 2025, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º. NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II do art. 15 da Lei 
Municipal nº 1299, de 28 de dezembro de 2004, WILTON CONCEIÇÃO SILVA 
JÚNIOR, para exercer o cargo em comissão de Coordenador, símbolo S-6, da 
Secretaria Municipal de Administrativa e Gestão de Pessoal, deste Município, devendo 
ser assim considerado a partir de 03 de março de 2025. 

SEMUF 
                          TERMO DE RESGATE DE AFORAMENTO 
O MUNICÍPIO DE TIMON, Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, representado 
neste ato pelo Sr. Secretário Municipal de Finanças, AÉCIO FRANCISCO SANTOS 
BORGES através da PORTARIA Nº 075/2025-GP DE 17 DE JANEIRO DE 2025, 
publicado no Diário Oficial do Município em 02.01.2025 de um lado, e, de outro 
EDSON MOREIRA DA SILVA, Pessoa Física, inscrito no CPF: 490.607.403-00 e RG 
nº 837948 SSP/PI, celebram entre si o presente TERMO DE RESGATE DE 
AFORAMENTO, de acordo com o Processo Administrativo nº 630/2025 e consoante 
as cláusulas a seguir explicitadas:  
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 CLÁUSULA PRIMEIRA: O ajuste, ora feito, decorre do reconhecimento das partes da 
ocorrência dos requisitos necessários ao resgate de aforamento incidente sobre um 
terreno foreiro municipal constituído no Cartório do 1º Ofício Extrajudicial da Comarca 
de Timon cuja CERTIDÃO INTEIRO TEOR apresenta: Matricula: 29678.2.0003342-94 
Data: 11/12/1979. Imóvel: Um terreno situado na Quadra 225, Lote 03, no Parque 
Piauí, em Timon-MA, com 10(dez) metros de frente por 60(sessenta) metros de 
fundos, no total de 600 metros quadrados, com as dimensões e limites seguintes: Ao 
norte 10 metros com Av. Teresina, ao sul 10 metros com lote 25; a leste 60 metros 
com lote 04; e a oeste 60 metros com o lote 02. 
CLÁUSULA SEGUNDA: O valor firmado, para efeito de resgate do aforamento do 
imóvel citado, é equivalente a 3% (três por cento) sobre valor de mercado do terreno, 
o qual corresponde a dez foros e um laudêmio, de acordo com a sistemática de 
cobrança da Divisão de ITBI/laudêmio, estes devidamente pagos conforme Código do 
Documento/Crédito N°41255483. 
 CLÁUSULA TERCEIRA: Fica reconhecido pelas partes que o imóvel descrito na 
Cláusula Primeira se encontra em terreno foreiro tendo sido o foro remido por conta do 
resgate do aforamento, conforme dispõe o art. 693 do Código Civil de 1916 c/c. o art. 
2038 do Novo Código Civil, Decreto Nº 060/2017 GP e art. 49 do Ato das Disposições 
Constitucionais Transitórias. 
CLÁUSULA QUARTA: Fica autorizado o Cartório de Registro e Imóveis competente a 
lavrar a escritura de resgate de aforamento e/ou averbar nos seus registros o referido 
resgate de aforamento e, consequentemente, liberação do aforamento por 
cancelamento, nos termos do art. 167, II, “2”, da lei nº 6.015, de 31 de dezembro de 
1973, bem como praticar qualquer ato para o bom e fiel cumprimento da vontade das 
partes neste Termo.  
E, por estarem as partes de pleno acordo em tudo que aqui se encontra disposto, 
assinam o presente TERMO DE COMPROMISSO, em 04 (quatro) vias de igual teor e 
forma, destinando-se uma via para cada uma das partes. 
 Timon, 21 de Março de 2025. AÉCIO FRANCISCO SANTOS BORGES, Secretário 
Municipal de Finanças. MESSIAS SIMÃO DE BRITO DA SILVA, - Titular do Domínio 
Útil. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, em 21 de Março de 
2025. Publique-se. Cumpra-se 

AÉCIO FRANCISCO SANTOS BORGES 
Secretário Municipal de Finanças, Planejamento e Gestão Orçamentária. 

Portaria N°075/2025-GP 
SAAE 

PORTARIA Nº 019/2025 – SAAE                              DE 20 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para 
exercerem a gestão e a fiscalização do Contrato 
Nº 001/2025. 

 
O PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE TIMON-
SAAE, Autarquia Municipal, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei 
Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterações da Lei 
Complementar no 064, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados(as) pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e material e 
atestar formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais 
documentos relativos ao Contrato Nº 001/2025 para o exercício de 2025 da Empresa 
A Sampaio Ltda, que tem como objeto a Contratação de Empresa fornecedora de 
equipamentos e materiais hidráulicos para sistema de abastecimento de água, para 
atender as necessidades do Serviço Autônomo De Água E Esgotos De Timon-SAAE. 

Servidor Matrícula 
Eline Micaele da Silva Pereira- Gestor 184081 
Gilson Santos Assunção- Fiscal 180205 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva entrega dos 
serviços/materiais, Atestar em Nota Fiscal/Fatura o seu recebimento e elaborar os 
respectivos relatórios de fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar 
a fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 
PORTARIA Nº 022/2025 – SAAE                     DE 27 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de Servidores para 
exercerem a gestão e a fiscalização dos 
pagamentos de suprimento de fundos, folha de 
pagamento e obrigações patronais. 

 
O PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE TIMON-
SAAE, Autarquia Municipal, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Lei 
Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterações da Lei 
Complementar no 064, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados(as) pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido material e atestar 
formalmente nos autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pelo SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 
ESGOTOS DE TIMON-SAAE no que for relacionado a gestão e a fiscalização dos 
pagamentos de suprimento de fundos, folha de pagamento e obrigações patronais. 

Servidor Matrícula 
Eline Micaele da Silva Pereira- Gestor 184081 
Gilson Santos Assunção- Fiscal 180205 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de 
fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização 
administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 
 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTOS DE TIMON-SAAE, ESTADO DO 
MARANHÃO, em 27 de Março de 2025. 
 

Kleiton Christian Santos Cunha 
Presidente SAAE 

Portaria nº 020/2025-GP 
SEMEDESTT 

PORTARIA Nº 010/2025       
 

Dispõe sobre a designação de 
Servidores para exercerem a gestão e a 
fiscalização do Contrato nº 02/2025. 

 
Secretaria Municipal de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, 
Trabalho e do Turismo, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro 
de 2013, 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que 
prevê a necessidade de representante da administração para fiscalizar e 
acompanhar o cumprimento dos contratos celebrados pela Administração 
Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal 
formalmente designados durante toda a vigência dos contratos celebrados 
pela entidade. 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 
104, inciso III e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante 
identificados, sem prejuízo das atribuições anteriores, para exercerem as 
funções de gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a 
execução, bem como receber o referido material e atestar formalmente nos 
autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal De 
Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo no 
que for relacionado ao Contrato nº 02/2025, que tem como objeto locação 
de uma impressora multifuncional laser e scanner de mesa profissional, 
por intermédio da Secretaria Municipal De Empreendedorismo, 
Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo. 
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 Servidor Matrícula 

Fernanda Brito Freire- Gestor 9220915 

Maria Eduarda Alves Pereira- Fiscal 9220921 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva 
prestação dos serviços, Atestar em Nota Fiscal e elaborar os respectivos 
relatórios de fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar 
a fiscalização administrativa e realizar a liquidação da despesa do respectivo 
instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 
PORTARIA Nº 011/2025 DE 27 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de 
Servidores para exercerem a gestão e a 
fiscalização do Contrato nº 03/2025. 

 
Secretaria Municipal De Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, 
Trabalho E Do Turismo, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro 
de 2013, 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que 
prevê a necessidade de representante da administração para fiscalizar e 
acompanhar o cumprimento dos contratos celebrados pela Administração 
Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal 
formalmente designados durante toda a vigência dos contratos celebrados 
pela entidade. 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 
104, inciso III e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante 
identificados, sem prejuízo das atribuições anteriores, para exercerem as 
funções de gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a 
execução, bem como receber o referido material e atestar formalmente nos 
autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal De 
Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo no 
que for relacionado ao Contrato nº 03/2025, que tem como objeto a 
aquisição de água mineral, por intermédio da Secretaria Municipal De 
Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo. 

Servidor Matrícula 

Fernanda Brito Freire- Gestor 9220915 

Maria Eduarda Alves Pereira- Fiscal 9220921 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva 
prestação dos serviços, Atestar em Nota Fiscal e elaborar os respectivos 
relatórios de fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar 
a fiscalização administrativa e realizar a liquidação da despesa do respectivo 
instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 
PORTARIA Nº 012/2025 DE 27 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõe sobre a designação de 
Servidores para exercerem a gestão e a 
fiscalização do Contrato nº 04/2025. 

 
Secretaria Municipal De Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, 
Trabalho E Do Turismo, ESTADO DO MARANHÃO, no uso de suas 
atribuições legais conferidas pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro 
de 2013, 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que 
prevê a necessidade de representante da administração para fiscalizar e 
acompanhar o cumprimento dos contratos celebrados pela Administração 
Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal 
formalmente designados durante toda a vigência dos contratos celebrados 
pela entidade. 

RESOLVE 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 
104, inciso III e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante 
identificados, sem prejuízo das atribuições anteriores, para exercerem as 
funções de gestor e fiscal, com finalidade de acompanhar e fiscalizar a 
execução, bem como receber o referido material e atestar formalmente nos 
autos do(s) processo(s), a(s) nota(s) fiscal(ais) e demais documentos 
relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal De 
Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo no 
que for relacionado ao Contrato nº 04/2025, que tem como objeto prestação 
de serviço de apoio operacional e gerenciamento eletrônico das 
manutenções da frota, fornecimento de combustível, troca de filtros e óleos 
e lavagem de veículos, por intermédio da Secretaria Municipal De 
Empreendedorismo, Desenvolvimento Econômico, Trabalho E Do Turismo. 

Servidor Matrícula 

Fernanda Brito Freire- Gestor 9220915 

Maria Eduarda Alves Pereira- Fiscal 9220921 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva 
prestação dos serviços, Atestar em Nota Fiscal e elaborar os respectivos 
relatórios de fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar 
a fiscalização administrativa e realizar a liquidação da despesa do respectivo 
instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

SEMDR 
PORTARIA Nº 09/2025 – SEMDR                            DE 27 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõem sobre a designação de Servidores para exercerem 
a gestão e a fiscalização dos pagamentos de água, energia, 
telefone e suprimento de fundos. 

 
 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICÍPIO DE 
TIMON, ESTADO DO MARANHÃON no uso de suas atribuições legais conferidas 
pela Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterações da Lei 
Complementar nos 064, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados (as) pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução e atestar formalmente nos autos do(s) 
processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos às despesas 
realizadas pelo O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL,no 
que for relacionado a gestão e a fiscalização do CONTRATO 02/2025 com a Empresa 
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA. 

Servidor Matrícula 
Ezequias de Paula Morais - Gestor 9221064 
Jayne Silva Moraes - Fiscal 9221049 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de 
fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização 
administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de27 de março  de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 
PORTARIA Nº 10/2025 – SEMDR                            DE  27 DE MARÇO DE 2025. 
 

Dispõem sobre a designação de Servidores para 
exercerem a gestão e a fiscalização dos 
pagamentos de água, energia, telefone e 
suprimento de  fundos. 
 

 O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICÍPIO DE 
TIMON, ESTADO DO MARANHÃO o uso de suas atribuições legais conferidas pela 
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 Lei Municipal nº 1892, de 17 de dezembro de 2013, com as alterações da Lei 
Complementar nos 064, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14.133/21, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento das contratações/contratos celebrados (as) pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no artigo art. art. 104, inciso III 
e art. 117 da Lei nº 14.133/21, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com finalidade de 
acompanhar e fiscalizar a execução e atestar formalmente nos autos do(s) 
processo(s), a(s) nota(s) fiscal (ais) e demais documentos relativos às despesas 
realizadas pelo O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, no 
que for relacionado a gestão e a fiscalização do CONTRATO 03/2025 com a E L 
SAMPAIO DE ABREU LTDA. 

Servidor Matrícula 
Lidia Araújo Laurindo- Gestor 92210556 
 Reginaldo  Rodrigues da Silva  - Fiscal 457343-3 

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva prestação dos 
serviços, Atestar em Nota Fiscal/Fatura e elaborar os respectivos relatórios de 
fiscalização, bem como caberá ao gestor do contrato realizar a fiscalização 
administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de  27 de março  de 2025. 
 
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

SEMS 
PORTARIA Nº 040/2025 - FMS/SEMS, DE 20 DE MARÇO DE 2025 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 
SERVIDORES PARA EXERCEREM A  GESTÃO  E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 002/2025. 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14133/2021, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. 104, inciso III e art. 117 
da Lei nº 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade 
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 002/2025 que tem por objeto: Prestação de 
Serviços de Apoio Administrativo, Limpeza e Conservação de Áreas Hospitalares, a 
serem executados com regime de dedicação exclusiva de Mão de Obra no Hospital 
Municipal Dr. José Firmino de Sousa (HPA), Policlínica Municipal, Unidades Básicas 
de Saúde (UBS) e Unidades Administrativas da Secretaria Municipal de Saúde, a fim 
de atender as necessidades desta Secretaria Municipal de Saúde e suas Unidades . 

Servidores CPF GESTOR/FISCAL 
Katia Cilene da Silva 622.392.013-04  GESTOR   
Tania Helena de Sousa Silva Azevedo 038.083.593-23  FISCAL   
Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 09/01/2025. 
 

DÁVILA CLAUDINO DE OLIVEIRA COSTA BEZERRA 
Secretária Municipal de Saúde de Timon/MA 

Portaria 07/2025- GP 
PORTARIA Nº 042/2025 - FMS/SEMS, DE 27 DE MARÇO DE 2025 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 
SERVIDORES PARA EXERCEREM A  GESTÃO  E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 002/2025. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14133/2021, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. 104, inciso III e art. 117 
da Lei nº 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade 
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 003/2025 que tem por objeto: Aquisição de Água 
Mineral para atender as demandas da Secretaria Municipal de Saúde . 

Servidores CPF GESTOR/FISCAL 
Janaina da Silva Reis 454.029.733-34  GESTOR   
Raquel Carvalho de Santana 979.887.903-15  FISCAL   

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 09/01/2025. 
PORTARIA Nº 043/2025 - FMS/SEMS, DE 27 DE MARÇO DE 2025 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 
SERVIDORES PARA EXERCEREM A  GESTÃO  E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 002/2025. 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14133/2021, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. 104, inciso III e art. 117 
da Lei nº 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade 
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 004/2025 que tem por objeto: Prestação de 
Serviços de Confecção de Fardamentos para os funcionários do SAMU, Agentes 
Comunitários de Saúde, Agentes Comunitários de Endemias, Enxoval Hospitalar, 
Fardamentos em Geral e Aquisição de EPI´s. 

Servidores CPF GESTOR/FISCAL 
Tania Helena de Sousa Silva Azevedo 038.083.593-23  GESTOR   
Raquel Carvalho de Santana 979.887.903-15  FISCAL   

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 09/01/2025. 
PORTARIA Nº 044/2025 - FMS/SEMS, DE 27 DE MARÇO DE 2025 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA 
EXERCEREM A  GESTÃO  E FISCALIZAÇÃO DO 
CONTRATO Nº 005/2025. 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14133/2021, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
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 Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. 104, inciso III e art. 117 
da Lei nº 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade 
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 005/2025 que tem por objeto: Prestação de 
Serviços de Apoio Operacional e Gerenciamento Eletrônico das Manutenções da 
Frota, Fornecimento de Combustível, Troca de Filtros e Óleos de Lavagem de 
Veículos Leves, Pesados e Máquinas, com Utilização de Cartão Magnético ou 
Etiqueta com Tecnologia RFID (TECNOLOGIA DE RADIO-FREQUENCY 
IDENTIFICATION) ou Similar e Implantação de Sistema Informatizado Via Internet, 
Disponibilizando Rede de Estabelecimentos Credenciados (OFICINAS, AUTOPEÇAS 
E CONCESSIONÁRIAS) em atendimento a Secretaria Municipal de Saúde. 

Servidores CPF GESTOR/FISCAL 
Fernanda Maria da Silva Mendes 038.405.713-67  GESTOR   
Charly Douglas da Silva Araújo 620.063.603-61  FISCAL   

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 09/01/2025. 
PORTARIA Nº 045/2025 - FMS/SEMS, DE 27 DE MARÇO DE 2025 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES PARA 
EXERCEREM A  GESTÃO  E FISCALIZAÇÃO DO 
CONTRATO Nº 008/2025. 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14133/2021, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. 104, inciso III e art. 117 
da Lei nº 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade 
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 008/2025 que tem por objeto: Contratação de 
Empresa Especializada em Fornecimento de Gás Oxigênio (Gás Medicinal) e 
assessórios, a fim de atender as necessidades desta Secretaria Municipal de Saúde e 
suas Unidades . 

Servidores CPF GESTOR/FISCAL 
Fernanda Maria da Silva Mendes 038.405.713-67  GESTOR   
Charly Douglas da Silva Araújo 620.063.603-61  FISCAL   

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 09/01/2025. 
PORTARIA Nº 046/2025 - FMS/SEMS, DE 27 DE MARÇO DE 2025 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 
SERVIDORES PARA EXERCEREM A  GESTÃO  E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 009/2025. 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14133/2021, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. 104, inciso III e art. 117 
da Lei nº 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade 
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 009/2025 que tem por objeto: Contratação de 
Empresa Especializada em Prestação de Serviços de Assessoria Técnica em Gestão 
da Saúde Pública, visando apoiar as ações estratégicas do município com base nos 
princípios da eficiência e resolutividade, contemplando diagnósticos situacionais e a 
construção de soluções customizadas para casa realidade, alinhadas com a gestão 
programática do Estado e do Ministério da Saúde, a fim de atender as necessidades 
desta Secretaria Municipal de Saúde. 

Servidores CPF GESTOR/FISCAL 
Fernanda Maria da Silva Mendes 038.405.713-67  GESTOR   
Charly Douglas da Silva Araújo 620.063.603-61  FISCAL   

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 09/01/2025. 
PORTARIA Nº 047/2025 - FMS/SEMS, DE 27 DE MARÇO DE 2025 
 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 
SERVIDORES PARA EXERCEREM A  GESTÃO  E 
FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO Nº 010/2025. 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMON, ESTADO DO MARANHÃO, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 53 da Lei Municipal nº. 1.892/2013, 
com as alterações da Lei Complementar nº 64, de 17 de janeiro de 2025; 
 
Considerando a Lei nº 14133/2021, no seu art. 104, inciso III e art. 117, que prevê a 
necessidade de representante da administração para fiscalizar e acompanhar o 
cumprimento dos contratos celebrados pela Administração Pública; 
 
Considerando que os órgãos públicos devem manter gestor e fiscal, formalmente 
designados durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º - Designar, em consonância com o estabelecido no art. 104, inciso III e art. 117 
da Lei nº 14133/2021, os servidores adiante identificados, sem prejuízo das 
atribuições anteriores, para exercerem as funções de gestor e fiscal, com a finalidade 
de acompanhar e fiscalizar a execução, bem como receber o referido serviço e 
documentos relativos às despesas realizadas pela Secretaria Municipal de Saúde, no 
que for relacionado ao Contrato nº 010/2025 que tem por objeto: Contratação de 
Empresa Especializada na Prestação de Serviços na realização de Curso de 
Capacitação para Urgência e Emergência aos Técnicos de Enfermagem e Condutores 
do SAMU em atendimento Pré- Hospitalar aos Pacientes. 

Servidores CPF GESTOR/FISCAL 
Janaina da Silva Reis 454.029.733-34  GESTOR   
Raquel Carvalho de Santana 979.887.903-15  FISCAL   

Art.2º - Estabelecer que, caberá ao Fiscal do Contrato verificar a efetiva execução dos 
serviços e Atestar em Nota Fiscal, bem como ao Gestor do Contrato realizar a 
fiscalização administrativa do respectivo instrumento. 
 
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo ao dia 09/01/2025. 

EXTRATO DE RETIFICAÇÃO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Na Portaria nº 024, de 26 de março de 2025, publicada na edição nº 3.125 do DOEM 
em 26/03/2025, de designação: 
Onde se lê: Função: GESTOR DO CONTRATO Servidor: Thayane Aragão 
Evangelista Matrícula: 9218647 e Função: FISCAL DO CONTRATO  Servidor: Luis 
Felipe Medeiros Costa Matrícula: 9221277 
Leia-se: Função: GESTOR DO CONTRATO Servidor: Luis Felipe Medeiros Costa 
Matrícula: 9221277 e Função: FISCAL DO CONTRATO  Servidor: Thayane Aragão 
Evangelista Matrícula: 9218647. 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
O Município de Timon/MA, por sua Secretaria Municipal de Educação, no uso de suas 
atribuições legais e, considerando falha formal, erro de digitação, no extrato de 
Contrato Nº 010/2025, publicado no Diário Oficial do Município na data de 21 de 
Março de 2025, Edição nº 3.122, referente à Adesão a Ata de SRP n 094/2024, 
oriunda do Pregão Eletrônico n 07/2024 da Prefeitura de Municipal de Paracatu-Minas 
Gerais, cujo objeto e Contratação de Fornecimento de Combustível e manutenção 
para veículos da frota e maquinários da Secretaria Municipal de Educação de Timon- 
MA. RETIFICA a mesma nos termos que segue abaixo, com os efeitos legais 
retroativos a data da primeira publicação. 
Onde se lê: 
CONTRATO Nº 010/2025 – FUNDEB 
DATA DE ASSINATURA 13/03/2025 
Leia-se: 
CONTRATO Nº 010/2025 – SEMED 
DATA DE ASSINATURA 17/03/2025 
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 MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
O Município de Timon/MA, por sua Secretaria Municipal de Educação, no uso de suas 
atribuições legais e, considerando falha formal, erro de digitação, no extrato de 
Contrato Nº 011/2025, publicado no Diário Oficial do Município na data de 21 de 
Março de 2025, Edição nº 3.122, referente à Adesão a Ata de SRP n 094/2024, 
oriunda do Pregão Eletrônico n 07/2024 da Prefeitura de Municipal de Paracatu- Minas 
Gerais, cujo objeto e Contratação de Fornecimento de Combustível e manutenção 
para veículos da frota e maquinários da Secretaria Municipal de Educação de Timon- 
MA. RETIFICA a mesma nos termos que segue abaixo, com os efeitos legais 
retroativos a data da primeira publicação. 
Onde se lê: 
CONTRATO Nº 011/2025 – FUNDEB 
DATA DE ASSINATURA 13/03/2025 
Leia-se: 
CONTRATO Nº 011/2025 – FUNDEB 
DATA DE ASSINATURA 20/03/2025 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

Contrato nº 004/2025  
Processo Administrativo nº 00045.015671/2023-21 
Pregão Eletrônico nº 091/2023 
Fundamentação legal: Lei 10.520/2002, Lei 14.133/2021. 
Contratante: Secretaria Municipal de Finanças, planejamento e gestão orçamentaria - 
SEMFPOG. 
CNPJ do contratante 06.115.307/0001-14.  
Contratada: F L SAMPAIO DE ABREU LTDA. 
CNPJ da contratada: 11.285.397/0001-21 
Objeto: AQUISIÇÕES DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E 
GESTÃO ORÇAMENTARIA, DO MUNICÍPIO DE TIMON – MA. 
Vigência: Contrato tem vigência de 25/03/2025 a 25/03/2026. 
Dotação Orçamentária: 2040/ 3.3.90.30.00. 
Fonte de Recurso: 500 
Valor Global: R$ 51.647,96 
Data da Assinatura: 25/03/2025.  

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO N° 02/2025  
REGISTRO DE PREÇO N° 094/2024 
PREGÃO ELETRONICO: N° 007/2024 
FUNDAMENTAÇÃO: Lei n° 14.133/2021, e demais legislação aplicável 
OBJETO:  A Contratação De Empresa Especializa da Na Prestação De Serviços De 
Apoio Operacional E Gerenciamento Eletrônico Das Manutenções Da Frota, 
Fornecimento De Combustível, Troca DeFiltros E Óleos E Lavagem De Veículos 
Leves, Pesados E Máquinas, Com Utilização De Cartão Magnético Ou Etiqueta Com 
Tecnologia Rfid (Tecnologia De Radio-Frequency Identification) Ou Similar E 
Implantação De Sistema Informatizado Via Internet, Disponibilizando Rede De 
Estabelecimentos Credenciados (Oficinas, Autopeças E Concessionárias) Em 
Atendimento As Secretarias Municipais de T imon-Ma .   
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SEMDR 
CONTRATADO: Prime Consultoria E Assessoria Empresarial Ltda  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Projeto Atividade: 2081 
ELEMENTODADESPESA: 3.3.90.39.00 e 3.3.90.30.00 
VALOR TOTAL: 173.450,00 
Data de Assinatura: 26.03.2025  
VIGÊNCIA: 01/04/2025 À 31/03/2026 

MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 
CONTRATO N° 03/2025 
PREGÃO ELETRONICO POR REGISTRO DE PREÇO N° 091/2023–
RELANÇAMENTO PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00045.015671/2023-21 
FUNDAMENTAÇÃO: Decreto Municipal Nº 15.609 de 07.01.2016, torna público que, 
de acordo com a Lei Federal n.º10.520 de 17.07.2002, Decretos Federais nº 7.892 de 
23.01.2013 e 10.024 de 20/09/2019, Decreto Municipal n.º 9.178 e 9.175 de 
02.02.2009 e Decreto nº 13.405 de 16/07/2013, Lei Complementar n° 123/2006, 
alterada pela Lei Complementar nº 147/2014 e subsidiariamente a Lei Federal 
n.º8.666/93; 
OBJETO: O Registro de Preços para Aquisição de material de expediente e 
escritório, a ser processada através do sistema de Registro de Preços, para atender 
as necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural. 
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural - SEMDR 
CONTRATADO: F L SAMPAIO DE ABREU LTDA (Variedades Global) 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Projeto Atividade:  2081 
ELEMENTO DA DESPESA: 3. 3. 90. 30. 00 
VALOR TOTAL: R$  6.579,66 
Data de Assinatura: 27.03.2025 
VIGÊNCIA: 01/04/2025 À 31/03/2026 

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 
MUNICIPIO DE TIMON – ESTADO DO MARANHÃO 

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 004/2017 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente Termo Aditivo é celebrado com base nos 
termos do artigo 57, inciso II, da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, assim como 
a Lei do Inquilinato, Lei nº 8.245/91.  
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal – 
SEMAG 
CNPJ Nº 06.115.307/0001-14 
CONTRATADO (A): LUCIANA DA SILVA QUEIROZ 
CPF Nº 883.743.278-04 
OBJETO E JUSTIFICATIVA: Prorrogação da vigência do Contrato nº 004/2017, por 
mais 03 (três) meses (01 de fevereiro de 2025 até 01 de maio de 2025), em 
decorrência da continuidade dos serviços, objeto do referido Termo e da necessidade 
apresentada pela contratante, conforme justificativa e parecer que vinculam ao 
presente Termo como se nele estivesse transcrito. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA: Projeto de Atividade: 2023 – Manutenção da 
Secretaria Municipal de Administração e Gestão de Pessoal. Elemento de Despesa: 
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física. Fonte de Recurso: 
1.500.00 – Recursos Próprios Não vinculados de Impostos. 
VALOR GLOBAL: R$ 7.029,09 (sete mil, vinte nove reais e nove centavos) 
VALOR MENSAL: 2.343,03 (dois mil, trezentos e quarenta e três reais e três 
centavos) 
DATA DA ASSINATURA: 31 de janeiro de 2025. 

DECRETO 
DECRETO Nº 641, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025 - LEI N.2362 
  

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providências 
 

DECRETA: 
  
Artigo 1o.- Fica aberto no orçamento vigente, um crédito adicional na importância de R$20.000.000,00 distribuídos as seguintes dotações: 
 
Suplementação ( + ) 20.000.000,00 
Excesso 
 
 
 02 57 00 EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE - EPTT 
 1430 15.453.1016.2262.0000 MANUTENÇÃO DA EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE-EPTT 1.500.000,00 
 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.:  1501 00 
 501 Outros Recursos não Vinculados 
 261 001 Recursos Próprios do Município 
 
 1431 15.453.1016.2262.0000 MANUTENÇÃO DA EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE-EPTT 200.000,00 
 3.1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS F.R.:  1501 00 
 501 Outros Recursos não Vinculados 
 261 001 Recursos Próprios do Município 
 
 1432 15.453.1016.2262.0000 MANUTENÇÃO DA EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE-EPTT 100.000,00 
 3.1.91.13.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS F.R.:  1501 00 
 501 Outros Recursos não Vinculados 
 261 001 Recursos Próprios do Município 
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  1433 15.453.1016.2262.0000 MANUTENÇÃO DA EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE-EPTT 50.000,00 
 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.:  1501 00 
 501 Outros Recursos não Vinculados 
 261 001 Recursos Próprios do Município 
 
 1434 15.453.1016.2262.0000 MANUTENÇÃO DA EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE-EPTT 500.000,00 
 3.3.90.35.00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA F.R.:  1501 00 
 501 Outros Recursos não Vinculados 
 261 001 Recursos Próprios do Município 
 
 1435 15.453.1016.2262.0000 MANUTENÇÃO DA EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE-EPTT 100.000,00 
 3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA F.R.:  1501 00 
 501 Outros Recursos não Vinculados 
 261 001 Recursos Próprios do Município 
 
 1436 15.453.1016.2262.0000 MANUTENÇÃO DA EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE-EPTT 17.500.000,00 
 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA F.R.:  1501 00 
 501 Outros Recursos não Vinculados 
 261 001 Recursos Próprios do Município 
 
Excesso 
 
 02 57 00 EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE - EPTT 
 1437 15.453.1016.2262.0000 MANUTENÇÃO DA EMPRESA PÚBLICA DE TRANSPORTE TIMONENSE-EPTT 50.000,00 
 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.:  1501 00 
 501 Outros Recursos não Vinculados 
 261 001 Recursos Próprios do Município 
 
Artigo 2o.- O crédito aberto na forma do artigo anterior será coberto com recursos provenientes de: 
 
Excesso:                                                                                                                                                                                                         20.000.000,00 
 
Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos do Dia 03 de fevereiro de 2025. 
 
 Rafael de Brito Sousa 
 Prefeito 
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